aviso de procedimento concursal
recrutamento e selecdo de recursos humanos

QpcV

Entidade l APCV - Associagao de Paralisia Cerebral de Viseu | Equipamento 1: Sede

ITitqu da funcao Fécnico(a) de Reahilitagdo/Terapeuta Ocupacional de 3.2

IModaIidade de relagdo juridica de emprego IContrato de trabalho sem termo (35h semanais)

Contrato coletivo entre a Confederacdo Nacional das Instituicbes de
Solidariedade - CNIS e a FNE - Federacd@o Nacional da Educacdo e
outros, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE), n.©0 47, de
22 de setembro de 2022, e suas alteragdes publicadas no BTE, n.° 20,
de 29 de maio de 2023, e n.0 14, de 15 de abril de 2024, aplicavel pela
portaria 68/2025)

Enquadramento legal

cada dia de trabalho efetivo, no valor de 5,00€ (cinco euros).

IRetribuigéo FETEAE] iIfquidaI1150€ (mil cento e cinguenta euros), e subsidio de alimentacao, por

- Fung@es e atribuigdes
Habilitar para a ocupagao de forma a promover a salide e o bem-estar dos individuos;
Promover a capacidade das pessoas apoiadas de escolher, organizar e desempenhar, de forma
satisfatoria, ocupacdes que estes considerem significativas (autocuidados, lazer e produtividade);
Avaliar e intervir ao nivel da pessoa, da ocupacdo e do ambiente com vista a desenvolver
competéncias, restaurar fungdes perdidas, prevenir disfunces e/ou compensar fungbes, atraves do
uso de técnicas e procedimentos especificos e/ou da utilizagdo de ajudas técnicas ou tecnologias de
apoio; ‘
Prestar apoio a criancas, jovens e adultos/familias nos seus contextos de vida (domicilio, ama,
creche, jardim-de-infancia, ...);
Articular, sempre que se justifique, com outros servicos de apoio a crianga/familia (das areas:
Social, Salde, Reabilitacdo e Educacdo);
Definir critérios' e estratégias de intervencgdo, fornecendo a equipa orientagdes adequadas sobre
atividades significativas para os clientes;
Participar na identificacdo de prioridades das familias e competéncias que as familias/clientes
necessitam desenvolver de forma a lidarem com todos os aspetos da sua vida diaria;
Participar nas.reunides com a equipa técnica da resposta social;
Realizar Avaliacdes e diagnosticos no &mbito da Terapia Ocupacional;
Elaborar relatorios terapéuticos;
Estimular o desenvolvimento global da crianga/jovem;
Estimular o brincar, comunicar e interacao social;
Treino/adaptacdo das atividades da vida diaria proporcionando aumento da autonomia e
independéncia do cliente;
Colaborar na elaboragéo de planos e relatorios de atividade;
Orientar a participacdo da crianga, do jovem e do adulto em atividades selecionadas do tipo
sensorial, preceptivo, cognitivo, motor, laboral e social, no sentido de diminuir ou corrigir patologias
e habilitar ou facilitar a adaptacao e funcionalidade do individuo na escola, familia, trabalho e
sociedade;
Elaborar um plano de intervencdo individual selecionando técnicas terapéuticas especificas,
estratégias e atividades que facilitem o desenvolvimento normal e a aquisicdo de comportamentos
adaptados;
Assegurar as atividades de equitacdo terapéutica da resposta social.
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aviso de procedimento concursal
recrufomento e selegdo de recursos humanos

QpcV

lQua!ificagéo requerida I Licenciatura em Terapia Ocupacional

lRequisito preferencial l Curso de equitagéo terapéutica

Apresentacéo e formalizagdo da candidatura

Deverdo ser formalizadas mediante envio de carta de candidatura explicitando a vaga para que
concorre, entrega de Curriculum Vitae e comprovativos de habilitagbes para o mail:
correspondencia@apcviseu.org.pt
Documentos a apresentar:
Bilhete de Identidade e Cartdo de Identificacdo Fiscal ou Cartdo do Cidaddo (cépia digital);
Certificado de HabilitagBes Literarias (copia digital);
Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado;

Avaliacdo curricular;

Método de selegdo M Entrevista, no minimo, aos 3 candidatos melhor classificados (com avaliacdo
positiva) na avaliacdo curricular.

lPrazo IPor 8 dias uteis a contar do dia seguinte ao da publicacdo da Oferta de Trabalho.

Viseu, 13 de outubro de 2025.

I O Diretor Executivo Ii

Armando Jorge dos AI"IJOS Torrinha Opcv‘

essociogde de paralitia
consbrol da visew

Os documentos remetidos a APCV - Associagdo de Paralisia Cerebral de Viseu serdo arquivados durante o processo de selegdo em local proprio
e adequado, nas instalagbes da mesma, e serdo consultados apenas pelos técnicos designados para este processo de recrutamento e selecéo.
Concluido o referido processo serdo arquivados nas instalagdes da APCV, durante o periodo decorrente da obrigacdo legal. Os dados fornecidos
para o procedimento poderdo ser, a qualquer momento, consultados pelos titulares des mesmos, mediante requerimento dirigido a APCV.
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